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Un peu d’histoire 
 

Sensibilisés par le besoin impératif de montée en compétences des 

personnes en situation de handicap, et souhaitant proposer une solution 
adéquate pour les personnes éloignées de l’emploi, Franck MENU, 
fondateur de l’entreprise adaptée Amploi depuis 2010 et Martine 
LAULHE, sa directrice adjointe décident de créer l’organisme de 
formation Amploi Formation.  

C’est en 2021 que l’organisme de formation voit le jour, afin de proposer 

une réponse aux besoins de formations adultes, notamment via : 

• La formation professionnelle initiale, la formation 
professionnelle continue, la formation professionnelle via 
contrat de professionnalisation, 

• L’accompagnement notamment pour l’insertion, la 

réinsertion professionnelle ou le maintien en emploi 

• Le développement des compétences professionnelles à 

destination de tout public, y compris les demandeurs 
d’emploi et les salariés en activité. 

 

Attaché au cœur de métiers d’Amploi, l’organisme Amploi Formation 
travaille pour proposer un panel de formations en lien avec les métiers 
exercés, à savoir l’administration et l’accueil à distance.  

Missions & Valeurs 

 

• Amploi Formation repose sur l’ambition de proposer une démarche de formation 
inclusive, permettant d’augmenter l’employabilité de toute personne en situation 
de handicap, par la mise en œuvre de parcours de formations découpés en 
blocs de compétences, certifiants, et pouvant être adaptés en fonction du profil 
de chaque bénéficiaire. 

 

• Amploi Formation s’appuie sur une méthodologie éprouvée, et un réseau 

d’experts, professionnels de l’accompagnement et de la formation de 
personnes en situation de handicap. 

 

• Amploi Formation privilégie les formations dispensées selon le dispositif de 

l’alternance (apprentissage ou contrat de professionnalisation). Les employeurs 
accueillant les alternants s’inscrivent dans une politique d’aide de retour à 
l’emploi pour des personnes en situation de handicap, et bénéficient ainsi des 
aides de l’Etat prévues à cet effet. 
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Modalités de déroulement de la 

formation  

Recrutement et sélection des futurs apprenants 

 

Amploi Formation précise avec les partenaires du Service Pour l’Emploi (Cap 
Emploi, Pôle Emploi, Missions locales) le profil des candidats susceptibles d’être 
intéressés par la formation certifiante. 

Un premier entretien de recrutement avec le responsable du projet Amploi 

Formation permet de valider le projet professionnel du candidat, de présenter le 
contenu pédagogique de la formation et les modalités de réalisation : rythme, lieu, 

durée, certification professionnelle visée. 

Un deuxième entretien permet au candidat de confirmer son engagement, et donc 

de prendre connaissance et de signer la convention de formation. Le candidat 
pourra alors être présenté aux entreprises souhaitant retenir l’alternance dans leur 
politique RH et RSE. 

Adaptation de la formation & Acquisition par blocs de 
compétences 

 

Chaque formation proposée par Amploi Formation est structurée autour de blocs de 

compétences, permettant au bénéficiaire de valider un bloc à chaque étape du 

parcours et d’obtenir la certification correspondante.  

Cette démarche pas à pas permet d’adapter la formation au rythme d’acquisition 

par les bénéficiaires de nouvelles compétences, avec la mise en œuvre d’une 

approche pédagogique sur mesure, et adaptable tout le long du parcours. 

Par expérience, notre méthodologie favorise la reprise de confiance des 

bénéficiaires dans l’atteinte de leur projet professionnel et donc dans le retour à 

l’emploi. 

Validation des acquis et obtention de la certification 

professionnelle 

A l’issue du parcours de formation, le bénéficiaire valide l’ensemble des compétences nouvelles acquises, 

et obtient ainsi la certification professionnelle reconnue dans le RNCP et conforme à son projet 
professionnel. 

 



 

 

La formation Amploi Formation, c’est… 

 

.. l'accessibilité pour tous les 

publics : 
 
• salariés ;  
• travailleurs indépendants 
• demandeurs d’emploi 
• étudiants à la recherche d’une 

formation complémentaire 
• apprentis qui souhaitent acquérir 
des compétences,  
accéder à une qualification ou 
obtenir un diplôme, un titre ou un 
certificat. 

... l’accessibilité pour tous 

niveaux, même sans 
qualification 
 

• Selon le type de formation 
proposée 

• En fonction de son 

expérience, de ses 
qualifications, de son niveau 
d’études initial, mais aussi 
pour développer ses 
compétences ou obtenir un 

diplôme inscrit au RNCP. 

... l’accessibilité pour toutes 

personnes en situation de 
handicap : 
 
L’accueil, le suivi et 
l’accompagnement des 
apprenants en situation de 

handicap est réalisée par la 
référente handicap 
d’Amploi Formation. 

… les formations en alternance  
 
Alternance de cours à 
Amploi Formation et de périodes 
d’application en entreprise, dans 

le cadre d’un contrat 
d’apprentissage ou de 
professionnalisation. 

… des blocs de compétences 
 
 Validation des acquis par blocs 
de formation, accessibles à la 
carte et capitalisables. 

 
Cela permet de bâtir un parcours 
modulaire et individualisé, 
diplômant ou non, et de 
progresser à son rythme. 

… différents types de 
financement possibles  
 
• financement individuel ;  
• plan de développement des 

compétences ;  
• compte personnel de formation 
(CPF) ;  
• projet de transition 
professionnelle (PTP) ; 
 • dispositifs d’aide à la formation 

de Pôle emploi ;  
• transitions collectives (Transco) ;  
• formation individuelle AGEFIPH. 

… la prise en compte des 
parcours individuels  
 
Les enseignements 

d’Amploi Formation s’appuient sur 
l’expérience professionnelle 
acquise dans la spécialité de la 
certification préparée.  
 
Un accompagnement tout au long 
du parcours de formation est mis 

en place pour garantir la réussite 
du parcours de formation. 
 

... des sessions de formation 
toute l’année 
 
Plusieurs rentrées seront 

organisées dans l’année, en 
fonction du nombre d’apprenants 
intéressés. 

… un encadrement de 
professionnels 
 
Le recrutement de formateurs 

professionnels connaissant vos 
métiers est une exigence 
d’Amploi Formation. 
 
L’équipe pédagogique 
d’Amploi Formation est également 
composée d’experts de 

l’accompagnement. 
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Amploi Formation au service de votre 
performance 

Données collectées sur la période du 21/06/2021 au 31/12/2023.  

Résultat des formations certifiantes TP EAA et CRCD sous-traitées à AFEC entre 2021 & 2022, réalisées 

pour le compte d’Amploi Formation. En 2021, sur 12 stagiaires inscrits, 2 n’ont pas commencé la formation 

et 4 ont abandonné après le début de la formation (2 pour cause de nouvel emploi, 1 abandon en cours de 

parcours et 1 pour raison de santé). 100% des stagiaires ont obtenu le TP EAA et 66% des stagiaires ont 

obtenu le TP CRCD.   

En 2022-2023, une formation non certifiante "Connaissance de soi" a été suivie par 3 stagiaires avec une 

assiduité de 100%, un taux de réussite de 100% et un taux de satisfaction de 66 %.  

Pour connaitre les statistiques détaillées (données brutes et formules de calcul), contactez-nous 

(administration@amploi.fr). 
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